
OGŁOSZENIE  Nr 9 
KOMENDANTA WOJEWÓDZKIEGO POLICJI w BIAŁYMSTOKU 

z dnia 06 maja 2009 r.  
  

w sprawie postępowania kwalifikacyjnego na stanowisko  

Komendanta Powiatowego Policji w Wysokiem Mazowieckiem 

 
§ 1 

 
W celu dokonania doboru na wakujące stanowisko Komendanta Powiatowego 

Policji w Wysokiem Mazowieckiem ogłaszam rozpoczęcie postępowania 
kwalifikacyjnego. 

O stanowisko to mogą ubiegać się funkcjonariusze: 

1. pełniący słuŜbę w Policji; 

2. spełniający wymagania w zakresie wykształcenia, kwalifikacji zawodowych i staŜu   

słuŜby określone przepisami Rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych  

i Administracji z dnia 19 czerwca 2007 r. w sprawie wymagań w zakresie 

wykształcenia, kwalifikacji zawodowych i staŜu słuŜby, jakim powinni odpowiadać 

policjanci na stanowiskach komendantów Policji i innych stanowiskach słuŜbowych 

oraz ich mianowania na wyŜsze stanowiska słuŜbowe (Dz. U. z 2007r., Nr 123, poz. 

857 z późn. zm.).  

 

PoŜądane jest równieŜ: 

1. staŜ słuŜby w Policji min. 10 lat, 

2. doświadczenie na stanowiskach kierowniczych. 

 

§ 2 
 

Oferty kandydatów winny zawierać: 

o CV i list motywacyjny, 

o ostatnią opinię słuŜbową kandydata oraz sporządzone po niej oceny okresowe, 

o pisemną koncepcję pracy na stanowisku Komendanta Powiatowego Policji w 

Wysokiem Mazowieckiem (materiał nie powinien przekraczać 10 stron, 

napisanych czcionką Arial 12, interlinia 1.5, marginesy standardowe 2,4 cm.), 

o pisemną zgodę na poddanie się procedurze kwalifikacyjnej prowadzonej na 

zasadach i w trybie określonym przez zarządzającego postępowanie 

kwalifikacyjne, 

o potwierdzony przez komórkę kadrową szczegółowy przebieg słuŜby, 

o kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie (oryginały do 

wglądu), 

o kopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje zawodowe (oryginały do 

wglądu). 

 

§ 3 
 

Zarządzający postępowanie kwalifikacyjne w drodze decyzji powoła komisję do  

przeprowadzenia postępowania kwalifikacyjnego. Komisja pracuje na podstawie Ogólnego 

trybu i zasad przeprowadzania postępowań kwalifikacyjnych na wybrane stanowiska 

słuŜbowe w Policji. 



 

 

§ 4 
 

Zakres podstawowych zadań realizowanych na stanowisku  objętym postępowaniem 

kwalifikacyjnym  (wynikający z karty opisu stanowiska pracy): 

1. Kierowanie Komendą Powiatową Policji w Wysokiem Mazowieckiem bezpośrednio 

oraz przy pomocy: I Zastępcy, kierowników ogniw organizacyjnych, bezpośrednio 

podległych mu policjantów i pracowników; 

2. Planowanie, organizacja i koordynacja wykonywania zadań  przez wszystkie komórki 

organizacyjne Komendy oraz sprawowanie bezpośredniego nadzoru nad działalnością 

podległych stanowisk; 

3. Tworzenie i realizacja we współdziałaniu z organami samorządu terytorialnego oraz 

organizacjami i instytucjami pozarządowymi programów prewencyjnych 

zapewniających osobom zamieszkałym na terenie powiatu wysokomazowieckiego 

bezpieczeństwo i spokój w miejscach publicznych; 

4. Przyjmowanie interesantów w sprawach skarg i wniosków oraz rozpatrywanie i 

załatwianie tych spraw w zakresie działalności policjantów i pracowników Komendy; 

5. Prowadzenie polityki kadrowej zapewniającej efektywną realizację zadań Komendy; 

6. Wydawanie decyzji administracyjnych oraz rozstrzygnięć w sprawach określonych 

odrębnymi przepisami; 

7. Realizowanie poleceń Komendanta Wojewódzkiego Policji w Białymstoku i 

prowadzenie oraz koordynowanie współpracy z Kierownikami komórek 

organizacyjnych Komendy Wojewódzkiej Policji w Białymstoku oraz innymi 

Komendantami Miejskimi, Rejonowymi i Powiatowymi Policji. 

 

§ 5 
 

Oferty, z podaniem adresu do korespondencji i telefonów kontaktowych, naleŜy 

składać w zamkniętych kopertach z adnotacją „Postępowanie kwalifikacyjne na stanowisko 

Komendanta Powiatowego Policji w Wysokiem Mazowieckiem” i dopiskiem „W sekretariacie 

nie otwierać” osobiście, w sekretariacie Wydziału Kadr i Szkolenia Komendy Wojewódzkiej 

Policji w Białymstoku lub za pośrednictwem poczty na adres: Wydział Kadr i Szkolenia 

Komendy Wojewódzkiej Policji w Białymstoku, ul. Sienkiewicza 65, 15-003 Białystok w 
terminie do dnia 21 maja 2009 r. (decyduje data stempla pocztowego). 

Dodatkowe informacje dotyczące postępowania kwalifikacyjnego moŜna uzyskać  

w Wydziale Kadr i Szkolenia KWP w Białymstoku, tel. 711 25 24 lub 711 32 85 

 

§ 6 
 

Postępowanie kwalifikacyjne zostanie zakończone do dnia  19 czerwca 2009 r. 

 
 

 

Komendant Wojewódzki Policji 
w Białymstoku 

         

 

insp. Igor Parfieniuk 


